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A. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA UBND HUYỆN 
I. HOẠT ĐỘNG CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA UBND HUYỆN
1. Đảm bảo quy chế làm việc; phương thức chỉ đạo, điều hành tiếp tục được đổi mới, tập trung, có trọng tâm, trọng điểm, sâu sát và quyết liệt
Ủy ban nhân dân huyện đã thực hiện nghiêm quy chế và nguyên tắc làm việc. Trong chỉ đạo, điều hành nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh năm 2020, tập thể lãnh đạo UBND huyện đã bám sát các nhiệm vụ trọng tâm, đổi mới công tác chỉ đạo, điều hành; triển khai quyết liệt, đồng bộ, có hiệu quả trên các lĩnh vực công tác. Đồng chí Chủ tịch, các Phó Chủ tịch và các Uỷ viên UBND huyện đã thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ, thể hiện vai trò cá nhân và chịu trách nhiệm trong việc điều hành xử lý công việc theo sự phân công; chủ động chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn bám sát nhiệm vụ trong năm. 
Các thành viên UBND huyện luôn thực hiện nghiêm túc các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước, sự chỉ đạo của Tỉnh, các Nghị quyết của Huyện ủy, HĐND huyện, khắc phục khó khăn, tập trung chỉ đạo các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể, các xã, thị trấn phấn đấu thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ. Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND huyện thường xuyên đi kiểm tra cơ sở, làm việc với các cơ quan chuyên môn, UBND các xã, thị trấn để kịp thời tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc; kịp thời đưa ra giải pháp thực hiện các nhiệm vụ cấp bách, các sự việc phát sinh để thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội đã đề ra trong năm 2020.
Xây dựng chương trình công tác năm, quý, tháng được duy trì tốt, đảm bảo tính khoa học, hợp lý. Các phiên họp thường kỳ UBND huyện được tổ chức nghiêm túc theo định kỳ, qua các phiên họp đã đánh giá công tác chỉ đạo, điều hành của UBND huyện, tình hình kinh tế - xã hội hằng tháng, đề ra những nhiệm vụ, giải pháp trong thời gian tiếp theo. Sau các phiên họp, hội nghị UBND huyện đều có thông báo kết luận, giao nhiệm vụ cụ thể cho các cơ quan, đơn vị, các xã, thị trấn triển khai thực hiện. 

Công tác giao ban giữa Chủ tịch và các Phó Chủ tịch UBND huyện được duy trì nghiêm túc; thường xuyên trao đổi công việc giữa các ngành, nâng cao hiệu quả, hiệu lực công tác chỉ đạo, điều hành của UBND huyện.

2. Tiếp tục tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính và ý thức chấp hành chỉ đạo, tổ chức thực hiện của các cấp, các ngành
Ngay từ đầu năm, tại Hội nghị triển khai thực hiện Nghị quyết của HĐND huyện về Kế hoạch, nhiệm vụ năm 2020, Chủ tịch UBND huyện đã quán triệt tăng cường kỷ cương, kỷ luật hành chính đảm bảo sự chỉ đạo, nâng cao trách nhiệm người đứng đầu, gắn việc thực hiện nhiệm vụ với vị trí việc làm, làm cơ sở để đánh giá cuối năm. Chỉ đạo Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các xã, thị trấn quán triệt và thực hiện nghiêm quy chế làm việc của UBND huyện; thực hiện kỷ cương, kỷ luật hành chính; tăng cường công tác kiểm tra, nắm chắc tình hình, sâu sát với cơ sở.
Duy trì thực hiện nề nếp, lịch công tác tuần, tháng, quý của UBND huyện, không để các nội dung công việc chồng chéo hoặc bỏ trống nội dung cần chỉ đạo, điều hành. Tăng cường nâng cao chất lượng công tác rà soát, thẩm định các nội dung trước khi trình xin ý kiến; ưu tiên chỉ đạo, điều hành các nhiệm vụ trọng tâm, cấp bách.

3. Phối hợp chặt chẽ, hiệu quả với các sở, ban, ngành của tỉnh, Thường trực HĐND, các Ban của HĐND, Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện, các tổ chức thành viên và các Ban Xây dựng Đảng
Ủy ban nhân dân huyện nhận được sự chỉ đạo, quan tâm sâu sát của tỉnh, sự phối hợp chặt chẽ, tích cực của các sở, ban, ngành tỉnh, sự chỉ đạo trực tiếp của Huyện ủy về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh. Triển khai kịp thời và hiệu quả các chính sách, quy định của Nhà nước; bám sát chương trình công tác năm, công tác tháng của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, Ban Thường vụ Huyện uỷ, Thường trực Huyện uỷ và các Nghị quyết HĐND huyện; tập thể UBND huyện xây dựng kế hoạch, chương trình làm việc cụ thể để đạt hiệu quả cao nhất.

Thực hiện nghiêm túc quy chế phối hợp giữa UBND huyện với Thường trực HĐND, Ủy ban MTTQVN huyện và các tổ chức thành viên; các Ban Xây dựng Đảng trong việc chỉ đạo, hướng dẫn các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể, các xã, thị trấn. UBND huyện luôn giữ mối liên hệ chặt chẽ với Thường trực HĐND trong việc chuẩn bị nội dung các kỳ họp của HĐND huyện, triển khai thực hiện các Nghị quyết của HĐND và các kiến nghị sau khảo sát, giám sát của Thường trực HĐND huyện.
Chỉ đạo phối hợp nâng cao chất lượng tham mưu các văn bản trình tại các kỳ họp HĐND huyện. Công tác chuẩn bị dự thảo các Nghị quyết trình HĐND huyện xem xét tại các kỳ họp được UBND huyện chú trọng, đảm bảo nội dung, chất lượng, cơ bản hoàn thành đúng tiến độ. Phối hợp tiếp xúc cử tri theo quy định; quan tâm đến tiến độ, chất lượng trả lời và phối hợp giải quyết những vấn đề cử tri bức xúc, những vấn đề chính đáng mà cử tri kiến nghị.
II. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH CỦA ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN TRÊN CÁC LĨNH VỰC

Ủy ban nhân dân huyện đã bám sát nhiệm vụ trọng tâm, chương trình công tác năm 2020 của Huyện uỷ, triển khai đồng bộ, quyết liệt các nhiệm vụ, giải pháp theo Quyết định số 43/2019/QĐ-UBND ngày 12/12/2019 của UBND tỉnh Lai Châu về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2020; Nghị quyết số 100/NQ-HĐND ngày 18/12/2019 của HĐND huyện về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh năm 2020. UBND huyện đã ban hành Quyết định số 3069/QĐ-UBND ngày 18/12/2019 về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2020.
Trên cơ sở chỉ tiêu kế hoạch đã giao, UBND huyện tập trung chỉ đạo các cấp, các ngành thực hiện đồng bộ, quyết liệt các giải pháp về chỉ đạo, điều hành vừa chống dịch hiệu quả vừa phát triển kinh tế - xã hội năm 2020; đẩy mạnh cải cách hành chính, tập trung tháo gỡ khó khăn, thúc đẩy sản xuất kinh doanh; đảm bảo an sinh xã hội, quốc phòng, an ninh. Với sự nỗ lực của cả hệ thống chính trị và Nhân dân, các chỉ tiêu kinh tế - xã hội chủ yếu trong năm cơ bản đạt tiến độ kế hoạch đề ra, cụ thể như sau:
1. Về phát triển kinh tế
1.1. Chỉ đạo tập trung mọi nguồn lực phát triển sản xuất nông - lâm nghiệp; xây dựng nông thôn mới 

Tập trung chỉ đạo kiểm tra tình hình sản xuất; chỉ đạo Phòng Nông nghiệp & PTNT huyện phối hợp với các cơ quan liên quan, UBND các xã, thị trấn bám sát cơ sở, tháo gỡ khó khăn cho địa phương, đẩy nhanh tiến độ sản xuất; triển khai quyết liệt, đồng bộ chính sách hỗ trợ sản xuất, chuyển đổi cơ cấu giống hợp lý, thâm canh tăng vụ,... Chỉ đạo chuẩn bị đủ giống, vật tư và các điều kiện khác đáp ứng được nhu cầu sản xuất của Nhân dân; chú trọng chỉ đạo thực hiện tốt chính sách liên kết người dân và doanh nghiệp, phát triển sản phẩm hàng hoá chất lượng cao. Tích cực áp dụng khoa học, kỹ thuật vào sản xuất, thực hiện tốt các chính sách hỗ trợ giống lúa, kỹ thuật, đảm bảo gieo cấy đúng thời vụ, chủ động dự báo diễn biến tình hình dịch bệnh, kịp thời phòng trừ, không để ảnh hưởng đến năng suất, sản lượng cây trồng; diện tích cây lương thực 7.652,8 ha, tổng sản lượng đạt 31.994 tấn (đạt 103,8% so với kế hoạch); trồng chè 205,1 ha (đạt 102,5% so với kế hoạch), 03 sản phẩm nông sản của huyện được chứng nhận đạt tiêu chuẩn OCOP từ 3-4 sao là gạo đặc sản Séng cù Than Uyên (đạt 4 sao); gạo nếp Tan Pỏm Tà Hừa và gạo Tẻ tròn (đạt 3 sao). Chỉ đạo thực hiện hiệu quả công tác phát triển chăn nuôi, phòng, chống rét, dịch bệnh cho gia súc, gia cầm, triển khai các phương án kiềm chế dịch bệnh không để bùng phát và lây lan trên diện rộng; thực hiện bảo vệ, khoanh nuôi tái sinh, trồng mới rừng, chi trả dịch vụ môi trường rừng, công tác bảo vệ và phòng cháy, chữa cháy rừng, tổ chức diễn tập ƯPLB-TKCN tại xã Ta Gia; ƯPCR-TKCN tại Tà Mung. Chỉ đạo UBND các xã, thị trấn nạo vét kênh mương đảm bảo nguồn nước tưới tiêu cho cây trồng.
Chương trình xây dựng nông thôn mới được tập trung chỉ đạo thực hiện đồng bộ ở tất cả các xã, thôn, bản; thực hiện lồng ghép các nguồn vốn đầu tư và huy động người dân tham gia hiến đất, công sức để thực hiện các tiêu chí nông thôn mới. Năm 2020 duy trì 07/11 xã đạt chuẩn 19 tiêu chí xây dựng Nông thôn mới, nâng cao các tiêu chí của các xã còn lại; tỷ lệ số xã đạt chuẩn nông thôn mới là 63,6%.

Chỉ đạo các cơ quan chuyên môn, UBND các xã, thị trấn kiểm tra, rà soát những điểm có nguy cơ sạt lở cao. Cập nhật thường xuyên, kịp thời các văn bản cảnh báo, dự báo của trung tâm khí tượng thủy văn Lai Châu để chủ động phòng tránh thiên tai xảy ra. Phối hợp với UBND các xã di dời 06 hộ dân ra khỏi vùng nguy cơ sạt lở (Hua Nà 02 hộ, Phúc Than 01 hộ, Thị trấn Than Uyên 01 hộ, Tà Hừa 01 hộ, Pha Mu 01 hộ). Thường trực công tác phòng chống lụt bão 24/24h.
Chỉ đạo xây dựng 02 đề án thuộc Chương trình trọng điểm trình Đại hội đảng bộ huyện Than Uyên lần thứ XVIII, nhiệm kỳ 2020 - 2025.
1.2. Tài chính, thương mại, dịch vụ và hoạt động ngân hàng

Công tác giải ngân và triển khai thực hiện các dự án được triển khai thực hiện kịp thời, khắc phục được tình trạng chậm phân khai các nguồn vốn ở các năm trước; các chủ đầu tư chủ động hơn trong việc đôn đốc các nhà thầu tiếp tục đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án, công trình tiếp chi, khởi công mới năm 2020.

Quá trình điều hành ngân sách theo dự toán, các cơ quan, đơn vị, các xã, thị trấn quán triệt mục tiêu tiết kiệm, chi tiêu theo đúng chế độ tài chính quy định. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, chấn chỉnh công tác quản lý, chi tiêu ngân sách, phòng, chống tham nhũng và thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 
Ưu tiên cho vay đối với lĩnh vực nông nghiệp nông thôn, cho vay doanh nghiệp, cho vay chính sách..., qua đó đã phát huy được hiệu quả của các nguồn vốn cho vay góp phần giải quyết việc làm, hỗ trợ ổn định đời sống, phát triển sản xuất cho người dân; tích cực thực hiện các giải pháp hạn chế và thu hồi nợ xấu, nợ quá hạn. 
Chỉ đạo tăng cường kiểm soát tốt thị trường, giá cả, nhất là các mặt hàng thiết yếu, vật tư y tế, không để tình trạng đầu cơ, găm hàng, gian lận thương mại khi cùng cả nước triển khai các biện pháp ứng phó dịch Covid-19.

1.3. Chỉ đạo làm tốt công tác quản lý đầu tư xây dựng cơ bản, hỗ trợ đời sống Nhân dân sau tái định cư; chỉ đạo quyết liệt, sát sao công tác quản lý đất đai, bảo vệ tài nguyên và môi trường, quản lý đô thị
Công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân vùng tái định cư khắc phục khó khăn, triển khai các nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội được quan tâm chỉ đạo, thực hiện như: triển khai trồng chanh leo ở Tà Mung, trồng chè ở Mường Kim, trồng xoài ở Tà Hừa, liên kết nuôi cá lồng ở Khoen On...; chỉ đạo đôn đốc các nhà thầu đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện xây dựng cơ sở hạ tầng tại các khu điểm tái định cư.

Chỉ đạo tăng cường quản lý đất đai, xử lý quyết liệt các vi phạm về Luật đất đai; quản lý việc khai thác khoáng sản theo quy định, tăng cường tuyên truyền và thực hiện các biện pháp bảo vệ môi trường. 
Trật tự đô thị trên địa bàn thị trấn cơ bản được đảm bảo, các trường hợp vi pháp được phát hiện đều được xử lý theo quy định; thực hiện các biện pháp về vệ sinh môi trường, mỹ quan đô thị.
2. Văn hóa - Xã hội 

2.1. Chỉ đạo triển khai đồng bộ các yêu cầu, nhiệm vụ, giải pháp tiếp tục phát triển sự nghiệp giáo dục - đào tạo, y tế, văn hóa và đảm bảo an sinh xã hội

Thực hiện đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục trên địa bàn huyện; tiếp tục chỉ đạo duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục các cấp học; làm tốt công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia; chỉ đạo triển khai các chương trình mục tiêu Quốc gia về giáo dục; thực hiện tốt công tác phòng, chống dịch bệnh Covid -19 khi học sinh đi học trở lại.
Quan tâm chỉ đạo đẩy mạnh công tác đào tạo nghề, chuyển đổi nghề nghiệp, giải quyết việc làm, xuất khẩu lao động theo kế hoạch; số lao động được đào tạo nghề trong năm là 990 người đạt 100% kế hoạch. 
Công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe Nhân dân được quan tâm chỉ đạo; thực hiện hiệu quả chương trình mục tiêu quốc gia về y tế; chỉ đạo cơ quan chuyên môn tiếp tục quan tâm chỉ đạo nâng cao trình độ chuyên môn, tăng cường giáo dục y đức, ý thức, trách nhiệm phục vụ Nhân dân của đội ngũ cán bộ, y bác sỹ, hướng tới sự hài lòng của người bệnh. Chỉ đạo tăng cường, chủ động công tác phòng, chống dịch bệnh, trong năm không có dịch bệnh lớn xảy ra. Chỉ đạo tăng cường thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 đặc biệt trong điểm, nhóm tín đồ tôn giáo trên địa bàn huyện. 
Chỉ đạo đẩy mạnh công tác đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, nhất là trong các dịp lễ, tết và tổ chức các sự kiện lớn diễn ra trên địa bàn huyện.

Tăng cường tổ chức các hoạt động thông tin tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao với nhiều hình thức đa dạng, phong phú chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn, các nhiệm vụ chính trị của đất nước, của huyện. 
Tập trung triển khai các giải pháp bảo đảm an sinh xã hội và phúc lợi xã hội. Tập trung ưu tiên nguồn lực để thực hiện các chương trình, dự án và chính sách an sinh xã hội hỗ trợ người nghèo, các đối tượng chính sách giảm bớt khó khăn, ổn định đời sống. Thăm hỏi, tặng quà trong các dịp lễ, tết, ngày thương binh liệt sỹ; đã chỉ đạo thực hiện các chính sách hỗ trợ cho hộ nghèo và hỗ trợ về nhà ở cho người có công với cách mạng.
2.2. Tiếp tục quan tâm chỉ đạo thực hiện tốt công tác xây dựng chính quyền; Cải cách hành chính; công tác tôn giáo, dân tộc; dân vận chính quyền

Công tác xây dựng chính quyền tiếp tục được tập trung chỉ đạo thực hiện; sắp xếp tổ chức bộ máy hành chính tránh chồng chéo trong thực hiện nhiệm vụ. Tiếp tục kiện toàn, rà soát chức năng, nhiệm vụ, vị trí việc làm của các cơ quan, đơn vị. Bổ nhiệm lãnh đạo quản lý các trường học, các phòng, ban chuyên môn.
Chỉ đạo triển khai và duy trì thông suốt “cơ chế một cửa liên thông” (tiếp nhận và trả kết quả hiện đại). Công tác cải cách hành chính được quan tâm chỉ đạo; tiếp tục áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo TCVN ISO 9001:2015 vào hoạt động của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện. 

Công tác quản lý nhà nước về hoạt động tôn giáo tiếp tục được tăng cường; chủ động theo dõi, nắm bắt, giải quyết các tình huống phát sinh ngay từ cơ sở, đảm bảo ổn định tình hình trong Nhân dân. Quan tâm triển khai thực hiện hiệu quả các các chính sách ưu đãi, an sinh xã hội của Đảng và Nhà nước dành cho đồng bào dân tộc thiểu số, người có uy tín, góp phần phát huy tốt vai trò của người có uy tín trong đồng bào dân tộc. Công tác dân tộc tiếp tục được quan tâm thực hiện, các chương trình, chính sách đầu tư, hỗ trợ cho vùng đồng bào dân tộc được triển khai theo kế hoạch.

Công tác dân vận chính quyền gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, các xã, thị trấn; chỉ đạo hệ thống dân vận các cấp phát huy tốt vai trò, nhiệm vụ, nêu cao tinh thần đoàn kết, ý thức trách nhiệm trong việc động viên cán bộ, đảng viên, đoàn thể, hội viên và các tầng lớp Nhân dân.
2.3. Công tác tiếp công dân, thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác thanh tra, kiểm tra, công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, giải quyết kịp thời đơn thư, khiếu nại tố cáo của Nhân dân; chủ động nắm tình hình, tổ chức đối thoại với Nhân dân trong quá trình thực hiện chức năng quản lý nhà nước trên các lĩnh vực; chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn nghiêm túc thực hiện các kiến nghị, kết luận, rút kinh nghiệm và khắc phục những sai phạm sau thanh tra, kiểm tra.

2.4. Tập trung chỉ đạo các giải pháp giữ vững an ninh chính trị, đảm bảo trật tự an toàn xã hội; củng cố, tăng cường quốc phòng

Thực hiện nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, phối hợp các lực lượng nắm chắc tình hình địa bàn, tổ chức lực lượng trực bảo vệ các ngày lễ, tết. Chỉ đạo cơ quan chức năng đôn đốc tổ công tác tăng cường tuần tra, kiểm soát, đảm bảo trật tự an toàn giao thông, trật tự công cộng. Tăng cường lực lượng xuống địa bàn các xã, thị trấn; địa bàn trọng điểm phức tạp về an ninh trật tự. 

Xây dựng kế hoạch, tổ chức tốt các đợt cao điểm tấn công truy quét các loại tội phạm, chủ động ngăn chặn các hoạt động làm mất an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Đặc biệt trong thời gian diễn ra các dịp lễ kỷ niệm, các sự kiện chính trị từ Trung ương đến địa phương. Tiếp tục triển khai đồng bộ, quyết liệt các giải pháp nhằm giảm thiểu tai nạn giao thông; tăng cường tuần tra xử phạt các vi phạm trên địa bàn.  
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
UBND huyện đã chỉ đạo thực hiện tốt các nhiệm vụ sản xuất nông - lâm nghiệp theo kế hoạch đề ra, một số lĩnh vực có kết quả nổi bật; các hoạt động trên lĩnh vực văn hóa - xã hội được đảm bảo nhất là làm tốt công tác phòng, chống đại dịch Covid-19; chính trị xã hội, quốc phòng, an ninh cơ bản được giữ vững, ổn định, tình hình tôn giáo được kiểm soát chặt chẽ.

Chương trình công tác của UBND huyện đã bám sát chương trình công tác của UBND tỉnh và được chỉ đạo tổ chức triển khai thực hiện chặt chẽ. Trong năm 2020 UBND huyện đã ban hành 1993 quyết định; 2135 báo cáo, công văn, thông báo, chỉ thị... trên các lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh.
Thực hiện Quy chế làm việc của UBND huyện, Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND huyện luôn đảm bảo thường xuyên, liên tục bám sát Chương trình công tác, lĩnh vực được phân công. Đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ, nâng cao trách nhiệm tập thể UBND gắn với đề cao trách nhiệm cá nhân lãnh đạo UBND huyện và các Ủy viên UBND huyện.
2. Hạn chế

- Công tác tuyên truyền vận động Nhân dân chuyển đổi cây trồng vật nuôi, sản xuất, tái đàn lợn tại ở một số cơ sở còn chậm, chưa được thường xuyên; chỉ đạo làm đất trồng chè một số xã chưa đảm bảo tiến độ, kế hoạch đề ra; việc nắm và chỉ đạo công tác quản lý đất đai ở một số nơi chưa thường xuyên. Việc chỉ đạo triển khai các nhiệm vụ, giải pháp bảo tồn phát huy giá trị văn hóa các dân tộc chưa thực sự rõ nét; công tác đào tạo nghề vẫn còn hạn chế nhất là việc phát huy hiệu quả sau đào tạo nghề, chưa thực sự gắn được với vấn đề giải quyết việc làm. Công tác lãnh đạo nâng cao chất lượng của bộ máy chính quyền cấp cơ sở, nhất là hoạt động của HĐND, UBND các xã còn chưa được quan tâm đúng mức; việc chỉ đạo cải cách hành chính đôi khi chưa đạt kết quả cao (điểm cải cách hành chính của huyện còn thấp). Việc giải quyết kiến nghị của cử tri có những nội dung chưa được quan tâm sâu (việc tham mưu trả lời của các cơ quan chuyên môn chưa sát với thực tế) dẫn đến tình trạng kiến nghị kéo dài. 
- Công tác tham mưu của một số cơ quan chuyên môn tại một số thời điểm hiệu quả chưa cao, còn tình trạng tham mưu chưa đúng, chưa trúng vấn đề.
- Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ do có nhiều nội dung phát sinh nên việc bám sát chương trình công tác của UBND huyện đã được ban hành có thời điểm chưa đảm bảo.

- Việc phối hợp công tác, trao đổi thông tin giữa các thành viên UBND huyện với các cơ quan chuyên môn, UBND các xã, thị trấn đôi khi chưa đáp ứng nhiệm vụ đề ra dẫn đến hiệu quả công việc chưa cao.

3. Nguyên nhân 

Công tác chỉ đạo điều hành một số lĩnh vực có thời điểm chưa quyết liệt, chưa sâu sát do từ đầu năm 2020 chỉ có Chủ tịch và 01 Phó Chủ tịch phụ trách lĩnh vực văn hóa - xã hội (thiếu Phó Chủ tịch phụ trách lĩnh vực kinh tế, nông, lâm nghiệp), có thời điểm chỉ có 01 Phó Chủ tịch (đồng chí Nguyên Chủ tịch UBND huyện nghỉ chế độ). 
Công tác quán triệt các cơ quan chuyên môn thuộc huyện nghiên cứu văn bản pháp quy để tham mưu cho UBND huyện và tổ chức thực hiện nhiệm vụ tại cơ quan, đơn vị còn hạn chế, có thời điểm chưa quyết liệt, hiệu quả chưa cao.
IV. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Căn cứ Quyết định của UBND huyện về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách năm 2021, các cấp, các ngành sớm cụ thể hóa thành kế hoạch, chương trình của cơ quan, đơn vị mình để triển khai thực hiện quyết liệt ngay từ đầu năm. Trong quá trình thực hiện phải nỗ lực phấn đấu với quyết tâm chính trị cao nhất để đạt mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ đề ra; thường xuyên theo dõi, nắm chặt tình hình để đôn đốc, các giải pháp chỉ đạo thực hiện phù hợp, sát với tình hình thực tế; thường xuyên báo cáo những khó khăn, vướng mắc để UBND huyện kịp thời chỉ đạo.
2. Xây dựng Chương trình hành động thực hiện 02 nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện lần thứ XVIII, nhiệm kỳ 2020 - 2025.
3. Quan tâm cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh, đồng thời tăng cường quảng bá, xúc tiến kêu gọi đầu tư, tạo môi trường thuận lợi để thu hút các nhà đầu tư, trong đó tập trung thu hút đầu tư vào những lĩnh vực có tiềm năng, lợi thế như phát triển nông, lâm nghiệp, công nghiệp gắn với xây dựng đô thị, nông thôn mới và thương mại, du lịch.

4. Tăng cường chỉ đạo công tác quản lý thu, chi ngân sách nhà nước trên địa bàn huyện; tập trung các giải pháp chống thất thu ngân sách nhà nước, nợ đọng thuế; tích cực thực hiện hiệu quả nhiệm vụ nuôi dưỡng nguồn thu, đảm bảo phát triển nguồn thu bền vững năm 2021 và các năm tiếp theo; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong chi ngân sách các cấp.
5. Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính gắn với nâng cao hiệu quả hoạt động của các cơ quan hành chính công để tạo điều kiện thuận lợi cho người dân và doanh nghiệp. Tiếp tục thực hiện đổi mới, sắp xếp lại tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.
6. Tăng cường tiềm lực quốc phòng - an ninh, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội; gắn phát triển kinh tế - xã hội với bảo đảm quốc phòng - an ninh.

7. Tổ chức phát động các phong trào thi đua trên tất cả các lĩnh vực kinh tế - văn hóa - xã hội, đời sống đến tất cả các tầng lớp Nhân dân, các cơ quan, đoàn thể tạo khí thế thi đua lao động, sáng tạo, nâng cao hiệu quả trong sản xuất, kinh doanh, thiết thực góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh năm 2021.
8. Tăng cường phối hợp với các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể; tổ chức thực hiện tốt Quy chế phối hợp giữa UBND huyện với các cơ quan HĐND, Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện, Ban Dân vận Huyện ủy; phát huy vai trò trách nhiệm của các thành viên UBND huyện để chủ động tham mưu, đề xuất các chương trình, kế hoạch, giải pháp thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị, kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2021. 
9. Tăng cường công tác kiểm tra, thanh tra để kịp thời phát hiện, khắc phục những hạn chế trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ của các cấp, các ngành. Chủ động nắm chắc tình hình, kịp thời ngăn chặn và giải quyết dứt điểm những mâu thuẫn phát sinh từ cơ sở. Thường xuyên quan tâm giải quyết hiệu quả những vấn đề bức xúc trong Nhân dân, đảm bảo an sinh xã hội, giữ vững ổn định tình hình chính trị - xã hội.
B. CHƯƠNG TRÌNH, QUY HOẠCH, BÁO CÁO, ĐỀ ÁN, NGHỊ QUYẾT CHUYÊN ĐỀ TRÌNH TỈNH ỦY, HĐND, UBND TỈNH
Sau khi nghiên cứu, rà soát, UBND huyện không có nội dung đề xuất Chương trình, quy hoạch, báo cáo, đề án, nghị quyết chuyên đề trình Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh. Trong quá trình thực hiện nếu có nội dung phát sinh cần xin ý kiến của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh, UBND huyện sẽ chủ động trình xin ý kiến theo đúng quy định.
Trên đây là Báo cáo Công tác chỉ đạo, điều hành năm 2020 và xây dựng chương trình công tác của UBND tỉnh năm 2021 của UBND huyện Than Uyên./.
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